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COORDENADORIA DE PROJETOS E ACOMPANHAMENTO CURRICULAR
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

FORMULARIO PARA CRIACAO E/OU REGULAMENTACAO DE DISCIPLINA

( X ) Regulamentacao (se a disciplina esta prevista no Projeto Pedagogico)

() Criacao/Regulamentac¢io (se a disciplina ndo esté prevista no Projeto Pedagdgico)

1. Unidade Académica que oferta a Disciplina (Faculdade, Centro, Instituto, Campus):
Campus Quixada

2. Departamento que oferta a Disciplina (quando for o caso):

3. Curso(s) de Graduacio que oferta(m) a disciplina

Codigo Grau do Curriculo Carater Semestre
do Curso Nome do Curso . (Ano/ da Disciplina® |de Oferta’| Habilita¢io*
Curso
Semestre)
402 Engenharia de Software |Bacharelado [2010.1 Obrigatéria  |5° --
404 Ciéncia da Computagdo |Bacharelado [2013.1 Optativa 7° --

4. Nome da Disciplina:
Requisitos de Software

5. Codigo da Disciplina (preenchido pela PROGRAD):

QXD0061
6. Pré-Requisitos [Nao ( ) [Sim(X)
Codigo Nome da Disciplina/Atividade
QXD0014 Analise e Projeto de Sistemas
(402,404)
7. Correquisitos Nao (X) [Sim ()
Codigo Nome da Disciplina/Atividade

|8. Equivaléncias

INdo (X) [Sim ( )

! Preencher com Bacharelado, Licenciatura ou Tecndlogo.
2 Preencher com Obrigatdria, Optativa ou Eletiva.

3 Preencher quando obrigatéria.

* Quando eletiva, preencher com a habilitacio ou énfase a que se vincula a disciplina.




Cdodigo Nome da Disciplina/Atividade

9. Turno da Disciplina (¢ possivel marcar mais de um item):
( X') Matutino ( X') Vespertino () Noturno

10. Regime da Disciplina:
( X)) Semestral () Anual ( ) Modular

11. Justificativa para a criacio/regulamentacio desta disciplina — Maximo de 500 caracteres
(mostrar a importancia da area / do contetido para a formag@o do aluno, a pertinéncia da disciplina na integralizagdo
curricular e outros aspectos):

Requisitos de software ¢ considerada uma dos conceitos fundamentais na Engenharia de Software.
Requisitos sdo representacdes das necessidades reais de usuarios, clientes e demais interessados,
afetados todos pelo sistema a ser construido ou modificado. As atividades relacionadas a Requisitos
envolvem principalmente a anélise da viabilidade do sistema, elicitacdo e analise das necessidades
dos interessados, elaboracao de descri¢cdes sobre o qué o sistema deve ou ndo fazer, e identificacdo e
andlise de restrigdes para sua operagdo e implementagao.

Dentro da grade curricular, a disciplina de Requisitos visa aprofundar os conceitos € processos
basicos apresentados na disciplina de “Introducao a Processos e Requisitos de Software”, e também
visa aprofundar técnicas de modelagem e especificagdo apresentadas na disciplina de “Modelagem e
Analise de Sistemas”. Além desse aprofundamento tedrico, a disciplina envolve atividades tedrico-
praticas de elicitacdo, analise e especificagdo de requisitos, modelagem de processos de negocios e
geréncia de requisitos.

12. Objetivo(s) da Disciplina:

Objetivos Gerais:

- Elicitar e especificar requisitos de sistemas novos ou legados;

- Planejar e executar o ciclo de vida dos requisitos em um projeto de software;

Objetivos especificos:

- Avaliar atributos de qualidade de requisitos;

- Categorizar e relacionar requisitos em diferentes niveis de abstragao;
- Aplicar técnicas de elicitagdo apropriadas ao contexto;

- Especificar requisitos em forma de casos de uso e estorias de usuario;
- Modelar processos de negocio;

- Gerenciar mudancgas em requisitos;

- Aplicar técnicas de validacdo de requisitos junto a stakeholders.

13. Ementa:

Defini¢do de requisitos de produto, projeto, restrigdes, fronteiras de um sistema. Niveis de requisitos
(necessidades, objetivos, requisitos dos usuarios, requisitos de sistema). Fontes e técnicas de
elicitacdo. Atributos de qualidade (Completitude, consisténcia, robustez, FURPS, SMART).
Caracteristicas de requisitos (testaveis, verificaveis e outras). Tipos ( seguranca, safety, usabilidade,
desempenho). Especificagdo de requisitos. Documentacao de requisitos (normas, tipos, audiéncia,
estrutura, qualidade). Processo de requisitos. Geréncia de requisitos. Modelagem de processos de
negocios. Construcdo de protdtipos para validar requisitos. Relacdo com testes de aceitagao.
Processos fundamentais (analise estatica, simulagdo, verificagdo de modelos, analise de causa/efeito,
priorizacao, analise de impacto, rastreabilidade). Padrdes de analise. Interagao entre requisitos e
arquitetura. Revisdes e inspegoes.

14. Descri¢cao da Carga Horaria

Numero de Numero de Carga Horaria Carga Horaria | Carga Horaria
Semanas: Créditos: Total: Teorica: Pratica:
16 4 64 32 32




15. Bibliografia Basica (sugere-se a inclusao de, pelo menos, 03 titulos):

MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Andlise e gestdo de requisitos de software: onde nascem os
sistemas. Sao Paulo: Erica, 2011. 286 p. ISBN 9788536503622.

COHN, Mike. User stories applied: for agile software development. Boston, Estados Unidos: Addison
Wesley, 2004. 268 p. (Addison-Wesley signature series) ISBN 9780321205681.

SOMMERVILLE, Ian; OLIVEIRA, Kalinka; BOSNIC, Ivan. Engenharia de software. 9. ed. Sao
Paulo, SP: Pearson/ Prentice Hall, 2011. 529 p. ISBN 9788579361081 (broch.).

16. Bibliografia Complementar (sugere-se a inclusdo de, pelo menos, 05 titulos — de acordo com
instrumento de avaliagdo de Curso de Graduagdo, INEP/maio-2012 ou legislacdo posterior):

COCKBURN, Alistair. Escrevendo casos de uso eficazes: um guia pratico para desenvolvedores de
software. Porto Alegre: Bookman, 2005. 254 p. ISBN 9788536304571 (broch.).

KRUCHTEN, Philippe; FELLOW, Rational. Introdu¢ao ao RUP. rational unified process . Rio de
Janeiro, RJ: Ciéncia Moderna, 2003. (Addison-Wesley object technology) ISBN 8573932759 (broch.).

WIEGERS, Karl Eugene. Software requirements: practical techniques for gathering and managing
requirements throughout the product development cycle. 2. ed. Redmond, Wash.: Microsoft Press,
2003. 516 p. ISBN 0735618798.

THAYER, Richard H.; DORFMAN, M.; BAILIN, Sidney C. Software requirements engineering. 2.
ed. Los Alamitos, Calif. : IEEE Computer Society Press, 2000. 483p. ISBN 0818677384 (broch.).

UM GUIA para o corpo de conhecimento de analise de negécios: guia BABOK: versdo 2.0. Toronto:
IIBA International Institutute of Bisiness Analysis, 2011. Disponivel em :
<http://books.google.com.br/books?id=wZvSEEg39N4C&printsec=frontcover&hl=pt-
BR&source=gbs ge summary r&cad=0#v=onepage&q&f=false>. Acesso em : 07 nov. 2012.

WITHALL, Stephen. Software requirement patterns. Redmond, Wash.: Microsoft Press, 2007. 366 p.
(Best practices) ISBN 9780735623989 (broch.).

ROBERTSON, Suzanne; ROBERTSON, James. Mastering the requirements process. 2. ed. Upper
Saddle River, NJ: Addison-Wesley, 2006. 560 p. : ISBN 0321419499.

17. Aprovacio do Colegiado do Departamento (quando for o caso)

Data de Aprovacio:

Chefe(a) do Departamento
Assinatura e Carimbo




18. Aprovacio do(s) Colegiado(s) de Curso(s)

Codigo do |Data de
Curso: Aprovacao:

Coordenador(a) do Curso
Assinatura e Carimbo

Codigo do |Data de
Curso: Aprovacao:

Coordenador(a) do Curso
Assinatura e Carimbo

19. Aprovac¢ao do Conselho da Unidade Académica

Data de Aprovacio:

Diretor(a) da Unidade Académica
Assinatura e Carimbo

20. Aprovacio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Cimara de Graduacio)

Data de Aprovacao:

Presidente(a) da Camara de Graduagao
Assinatura e Carimbo

Orientacgoes para tramitacdo do processo:

Deve ser aberto e encaminhado processo a Pro-Reitoria de Graduacio / Camara de Graduacéo, contendo: 1)
Oficio(s) informando a data de aprovacio da criacio e/ou regulamentagao da(s) disciplina(s) pela Coordenacio
do Curso, pelo(s) Departamento(s) envolvido(s) — se for o caso — e pela Direcio da Unidade Académica; 2)
Formulario para Criacio e/ou Regulamentacio de Disciplina integralmente preenchido, com assinaturas, datas e
carimbos solicitados.



ANEXO - Descricao do Conteudo e Carga Horaria

14. Descricdo do Conteudo e Carga Horaria

No de N°de No de
Unidades e Assuntos das Aulas Horas Horas Horas EaD
Teoricas Praticas
1. Introducao 6 2 -
° Papel dos requisitos no desenvolvimento de
software
° Fluxo de requisitos
o Tipos de Requisitos e Modelos de Avaliacao
3. Elicitacao de Requisitos 8 6 -
° Fundamentos
° Técnicas: Brainstorming, Entrevista,
Questionario, Workshop, Prototipagdo
° Elabora¢ao de cenarios
4. Especificacdao de Requisitos 10 6 -
° Casos de uso
° Estorias de usuario
5. Modelagem de Processos de Negocios 2 2 -
° Gestdo por atividades/processos
. Notacao BPMN
° Oficina de Modelagem
6. Gerenciamento 6 4 -
° Identificagdo, organizacao e documentacao
° Estimativas e planejamento de entregas
° Gestao de mudangas
7. Elaboragdo de Trabalho Pratico - 12 -
° Levantamento completo de requisitos em um
dominio de aplica¢do
Numero de Numero de | Carga Horaria C.H. C.H. C.H.
Semanas: Créditos: Total: Tedrica: Pratica: EaD:
16 4 64 horas 32 horas 32 horas -




